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DESCANSOS COMPENSATORIOS - Administracoes fora da lei

Mediante as duvidas que se vao instalando quanto a aplicagdo do descanso compensatdrio
dos médicos, tem a Comissdo Executiva da FNAM a comunicar o seguinte:

O descanso do trabalhador médico ndo ¢ uma benesse, mas uma obrigacdo de seguranga
tanto para os médicos como para os seus doentes. Eum direito inalienavel e
insubstituivel.

Emana este direito da propria lei, estando vertido no Oficio-Circular da ACSS
n°1068/2015 o entendimento da Comissdao Tripartida, quanto a aplicagdo pratica do
mesmo.

Sem surpresa, levantam-se vozes a gritar por calamidade, pretendendo com isso limitar,
ou pelo menos adiar, o exercicio deste direito.

A incapacidade de organizacdo dos Servigos, por parte de algumas Administracdes
Hospitalares, simplesmente porque confrontadas com a aplicagdo da lei, ¢ absurda! Da
mesma maneira que € acautelado o direito as férias, ao descanso semanal, a protec¢ao na
doenga, a maternidade, terd obrigatoriamente de ser acautelado o direito ao descanso!

Existem maneiras de minorar o eventual impacto na capacidade assistencial dos servigos,
estando a FNAM disposta a dar o seu contributo, esclarecendo as Administragdes que se
mostrem deficitdrias na capacidade de gerir horérios...

Que fique bem claro, que ndo serdo os médicos, nem os doentes, a arcar com a
insuficiente capacidade gestionaria revelada por algumas administragoes!

A FNAM sera inflexivel na defesa dos seus associados e iniciou ja os processos
adequados de contestacio sindical e juridica, dirigidos as instituicbes que mostrem
intencoes de limitar este direito. Mais ainda, patrocinara as medidas juridicas de
proteccao individual, de qualquer dos seus associados, que se veja confrontado com
alguma tentativa de limitacio aos seus direitos.

Coimbra, 11/4/2015
A Comissao Executiva da FNAM



