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COMUNICADO
O Futuro dos CSP e o Orgamento de Estado para 2017

A FNAM considera que é inadiavel o relangamento da Reforma dos Cuidados
de Saude Primarios (CSP) e que sao necessarias medidas concretas e
urgentes, a contemplar desde ja no Orgamento de Estado (OE) para 2017.

A Reforma dos CSP né&o evoluiu conforme a estratégia definida em 2006 e foi
travada apos os primeiros 2 a 3 anos, designadamente nas seguintes
dimensdes: autonomia gestionaria dos Agrupamentos de Centros de Saude
(ACES), processo continuo de avaliagao e auditorias, acreditacao e formacao
nas diferentes unidades funcionais. Salienta-se ainda que continua adiada e
por concretizar a reforma na area da Saude Publica.

Apesar disso e designadamente com a criagdo de cerca de 450 Unidades de
Saude Familiar (USF), cerca de metade das quais em modelo B, foi possivel
concretizar em Portugal uma transformacgao organizacional e cultural ao nivel
dos CSP, determinante para a motivacdo dos profissionais de saude, para a
satisfacdo dos cidaddos e para o desenvolvimento do Servico Nacional de
Saude (SNS), nivelando por cima as unidades funcionais, designadamente,
Unidades de Cuidados de Saude Personalizados (UCSP), USF modelo A e
modelo B.

Durante a maior parte dos 10 anos de Reforma dos CSP faltou uma politica,
estratégia e orientagcdo nacionais, faltou o devido investimento financeiro, em
Recursos Humanos (RH) e no Sistema de Informacao (Sl), para que fosse
possivel uma evolugdo mais rapida das UCSP para USF e das USF de modelo
A para modelo B.

O necessario relangamento da Reforma dos CSP ainda n&o aconteceu, com a
forca, dindmica e concretizagcado ansiadas pelos médicos e outros profissionais
de saude e como garantia de maior equidade pelos cidadaos.

A FNAM considera indispensavel um plano para os proximos 3 anos e que o
Orcamento para 2017 faga desde ja a diferenca, aumentando o investimento na
saude e em particular nos CSP, para que o SNS tenha nos CSP cada vez mais
a sua verdadeira base e para que os cidadaos encontrem neste nivel essencial
dos cuidados de saude as respostas de qualidade adequadas as suas
necessidades.

A FNAM defende para 2017-2019:
- Verdadeiro relangcamento da Reforma dos CSP afirmando e expandindo os

seus principios de autonomia e responsabilidade, de contratualizacdo e
avaliagao, de adesao voluntaria e de discriminagao positiva;
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- Autonomia gradual para todos os ACES, conforme o previsto no DL 28/2008,
respetivo redimensionamento que aumente a proximidade as UF e aos
cidadaos e a sua dotacdo com liderangas clinicas e de saude competentes;

- Evolugao para USF modelo A da maioria das atuais UCSP e evolugao para
modelo B de todas as USF modelo A que alcancem o parecer técnico positivo,
tendo como metas cerca de 100 novas USF por ano;

- Estudo e aplicagdo do principio da discriminagao positiva, ou seja, de
incentivos contratualizados de acordo com o desempenho, a qualidade e a
eficiéncia, em todas as Unidades Funcionais;

- Aposta na integracdo de cuidados entre CSP, Hospitais e Cuidados
Continuados, mantendo a autonomia de cada um dos niveis de cuidados,
criando sistemas de colaboragdo e integragdo e promovendo desde ja a
contratualizacao entre eles.

- Radical melhoria na concecédo e funcionamento do Sistema de Informacao,
fator de constantes constrangimentos na sua utilizacdo, de desperdicio e de
ineficiéncia,

atualizando o “hardware”, em muitos casos obsoleto, avaliando e melhorando
os diversos programas de “software” e a sua interoperabilidade.

A FNAM exige a imediata abertura de negociagéo:

- do Despacho que define para cada ano o numero de USF a abrir;

- da Portaria que defina o novo paradigma da contratualizagao;

- da reforma da saude publica;

- da percentagem do OE para a saude a afetar aos CSP, que deve ser superior
a do ano anterior.

Esta sera a forma de garantir que o OE para 2017 contemplara as verbas
necessarias quer para RH, incentivos financeiros e institucionais, quer para
infraestruturas e equipamentos, quer para o Sistema de Informacao, ou seja,
para o efetivo relangcamento da Reforma dos CSP, incluindo a Saude Publica e
o verdadeiro desenvolvimento do Servico Nacional de Saude.

A FNAM continuara a dialogar e a negociar com este governo, como sempre
fez com todos os governos, a influenciar os diferentes partidos politicos e a
sociedade portuguesa, e a lutar, com os médicos, pelo pagamento das horas
extraordinarias, pela melhoria da grelha salarial, pela delimitagdo de sectores,
por concursos de habilitacdo e de provimento anuais, e tudo fara, como
sempre, para melhorar o empenho e motivacdo dos médicos e garantir a
continuidade e evolugao da maior conquista do Portugal democratico, 0 SNS.

A Comissao Executiva da FNAM

15-09-2016



